
   

 

 
 

Stellenausschreibung 
 
vorbehaltlich der Förderzusage durch das Ministerium für Familie, Frauen, Jugend, Integration und 
Verbraucherschutz des Landes Rheinland-Pfalz sucht der AK Asyl – Flüchtlingsrat RLP e. V. zum 
01.01.2021   
 

eine*n Mitarbeiter*in (m/w/d) als  
Referent*in für Beratung 

- 25%-Stelle – 9,75 Stunden/Woche - 
 
 

Der AK Asyl - Flüchtlingsrat RLP e.V. versteht sich als politische Plattform für haupt- und ehrenamtliche 
Tätige im Flüchtlingsbereich und Sprachrohr für die Belange der Flüchtlinge gegenüber der 
Landesregierung. Er engagiert sich für eine nachhaltige Integration von Flüchtlingen, für eine 
Verbesserung ihrer rechtlichen und sozialen Situation und für eine humane Flüchtlingspolitik in 
Rheinland-Pfalz. Als landesweite Stelle ist der AK Asyl – Flüchtlingsrat RLP e.V. oft erste Anlaufstelle 
für zahlreiche Beratungsanfragen (per Mail oder per Telefon) zu den unterschiedlichsten Themen: u.a. 
Asylverfahren, Bleiberecht, drohende Abschiebung und Familiennachzug.  
 
 
Aufgaben: 

 Bearbeitung der Einzelfallanfragen, ausschließlich per Mail oder per Telefon  

 Teilnahme an Gremien  

 Administrative Aufgaben: Dokumentation und Evaluation 
 
 

Von Bewerber*innen erwarten wir: 
 

 (Fach-) Hochschulabschluss im sozialen oder geistes- bzw. politikwissenschaftlichen 
Bereich oder eine vergleichbare Qualifikation 

 Fachkenntnisse in asyl- und aufenthaltsrechtlichen Fragen 

 Beratungserfahrung in der Flüchtlingsarbeit 

 Sicherer Umgang mit Office-Anwendungen und digitalen Angeboten  

 Team- und Kommunikationsfähigkeit 

 Flexibilität und Belastbarkeit  

 Empathie und interkulturelle Kompetenz 
 

 
 
Die Stelle wird nach TV-L vergütet und ist zunächst bis zum 31.12.2021 befristet, eine 
Weiterbeschäftigung wird angestrebt. Über die Bewerbungen von Menschen mit Migrationsbiografie 
freuen wir uns besonders.  
 
 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen per Mail bis zum 13.11.2020 an folgende Adresse: 
vorstand@asyl-rlp.org 

 


